PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de Agéo Social ‘ G JO MUNICIPAL

Franca, 29 de junho de 2020.

‘ DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispGe que:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese

‘ de inviabilidade de competicdo entre as organizagoes da sociedade
civil, em razao da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
. ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicoes
que utilizarao os recursos;

| Il- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade

| civii que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengdo prevista no inciso | do § 3°do art. 12 da Lei 4320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a definigdo de

subvencgao social:

transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades

‘ “§3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengbes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa(...)”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de parceria
‘ com organizagao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de subvencao
social, ou seja, aquela que se destina a instituicbes publicas ou privadas de carater

assistencial, ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.

Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n® 101, que dispoe:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
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devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar prevista no
orgamento ou em seus créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragcao indireta,
inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto no exercicio
de suas atribuicdes precipuas, as instituicées financeiras e o Banco
Central do Brasil.

§2° Compreende-se incluida a concessao de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢ao de dividas, a concessao de subvengao

| e a participagdo em constituicdo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei

especifica e autorizadora, atender as condigbes estabelecidas na lei de diretrizes
. orcamentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Pelo Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, foi apresentado
| Plano de Trabalho com a finalidade no recebimento de subvengéo no valor de R$18.000,00
| (dezoito mil reais) e auxilio no valor de R$5.000,00 (cinco mil reais). Através do

desenvolvimento de um projeto voltado as necessidades dos moradores, pretende-se trazer
maiores oportunidades para a populagao, tanto na area profissional, como nos esportes, lazer,
cultura, educagao e outras.

Os objetivos sdo a realizagdo de atividades esportivas e culturais, visando o
envolvimento e integragdo da comunidade, através de aulas diversas, esportivas, ginasticas,
gastrondmicas, artesanais e digitais. Os programas, servigos e beneficios destinam-se a toda
populagao em situagado de vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as agdes sdo os moradores da comunidade de ambos

% os géneros e faixas etarias.

Prevé-se o atendimento de 535 usuarios no exercicio de 2020.

Pretende-se a execugdo de diversas atividades, ministradas por profissionais
voluntarios, tais como: curso de artesanato, curso de culinaria, zumba, ballet, capoeira,
passinho, futebol, informatica-inclusao digital.

A exposigao acima permite nitidamente a conclusao da importancia da continuidade
das atividades do Centro Comunitario.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste Municipio, que
fica inexigivel o chamamento publico para concessdao de Subvengdo e Auxilio ao Centro
Comunitario.

Ressaltamos, ainda, que o Centro Comunitario tem natureza singular e que, por este

motivo, os servigos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e administrados por
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diretoria residente naquele territorio, a ser devidamente eleita e constituida em assembleia
propria pelos moradores daquela comunidade, conforme disposto em seu Estatuto Social, e
que os repasses se darao por meio da Lei Municipal n.° 8.898, de 18 de margo de 2020, a

qual identifica expressamente a referida organizagao.

\_ELIEVE MARIA NEVES
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

ICTON QUERINO DOS SANTOS
COQRDENADOR ADMINISTRATIVO
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- CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Instituicdo Proponente: CNPJ:

Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros 08.177.437/0001-07
Adjacentes o
Enderego:

Rua Horténcio Mendonca Ribeiro, 1221 Parque Progresso

Cidade: Franca UF: SP CEP: 14.403-099 | DDD/FONE:

Endereco Eletrénico:

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento: ]

Subvencgéo: 003.4543-5 | Caixa Econ. |0304 Franca-SP i
Federal |

Endereco eletrénico da entidade:

Il - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE

Nome do Presidente:
Donizete da Silva

Endereco Completo do Presidente (ruafbairrofbidade):
Rua Batista Donzelli, 1869, Vila Marta - Franca-SP.

Telefone do Presidente: (16)
RG: 3474904 SSP/MG CPF: 458.218.106-63

Endereco eletrénico do presidente:

Il - TITULO DO PROJETO:

Manutengdo das Atividades do Centro Comunitario

IV - PERIODO DE EXECUGAO:
INiCIO: 01/01/2020 TERMINO: 31/12/2020

V — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes encontra-se em regiao
bem localizada, entre familias de baixa renda, pessoas que buscam capacitagéo
profissional, criangas em idade escolar. Apesar do interesse, muitos ndo possuem condig¢éo
de se deslocarem até outras regides da cidade para frequentar cursos e atividades

il
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extracurriculares. O papel da entidade sera possibilitar que todos tenham acesso a cursos
profissionalizantes ou capacitagdo profissional, sejam incentivadas a pratica de esportes e
vivam a cultura.

VI - OBJETIVOS:

Atendimento da comunidade para organizar a populacdo no estudo da problematica da
comunidade em todos os seus aspectos, procurando a solugdo através da agao conjunta,
pleiteando junto aos servidores publicos a solugao dos problemas existentes.

Objetivo Geral:

Integragéo dos moradores e proporcionar atividades de desenvolvimento cultural, esportivo
e profissional.

Obijetivo Especifico:
Disponibilizagao de atividades fisicas e esportivas para criancas, jovens, adultos e terceira

idade, atividades culturais e profissionalizantes. Comemoragbes de datas especiais para
integragao da sociedade.

Vil - META:

Atendimento de 535 (quinhentas e trinta e cinco) pessoas.

Vil - PUBLICO ALVO:

Atendimento populagdo em geral com atividades para criangas, adolescentes, jovens e
adultos, sem distingdo de sexo, crenga e etnia.

IX - METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO DO PROJETO:

e Curso de culinaria promovido pela Prefeitura Municipal conforme programagéo do
setor da Prefeitura Municipal, com a finalidade de capacitagdo profissional e
orientagé@o para educacédo alimentar, coordenado pela presidente da associagao.

e Curso de Artesanato no periodo de maio a dezembro, com a finalidade de
capacitagao profissional por professores qualificados, coordenado pelo presidente da
associagao.

e Aulas de Futebol no periodo de maio a dezembro, duas vezes por semana por
professores qualificados, com objetivo de integragéo de criangas e adolescente a
praticas esportivas e atividades fisicas com a coordenagdo do presidente da
associagao.

* Aulas de Capoeira no periodo de maio a dezembro, duas vezes por semana por
professores qualificados, com objetivo de integracdo de criangas e adolescente a




" CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO

E BAIRROS ADJACENTES

praticas esportivas e atividades fisicas com a coordenagdo do presidente da
associagao.

Aulas de Ballet no periodo de maio a dezembro, duas vezes por semana por
professores qualificados, com objetivo de integracdao de criangas e adolescente a
atividades fisicas com a coordenacao do presidente da associagéo.

Aulas de Zumba periodo de maio a dezembro, uma vez por semana, por professores
qualificados, com objetivo de integragdo de jovens, adultas e senhoras a praticas de
atividades fisicas com a coordenagéo do presidente da associagéo.

Aulas de Danga, denominada como “Passinho”, periodo de maio a dezembro, uma |

vez por semana, por professores qualificados, com objetivo de integracdo de adultas
e senhoras a praticas de atividades fisicas com a coordenacédo do presidente da
associagao.

Curso de inclusdo digital no periodo de maio a dezembro, uma vez por semana, por
professores qualificados, com objetvo de capacitagdo profissional com a
coordenagao do presidente da associagao.

Servigos contabeis para execugdo da escrituragdo conforme legislagéo vigente com
apuragdo de balancetes e balangos, demonstragées contabeis, preenchimento dos
formularios da prestacéo contas conforme solicitagdo do setor da Prefeitura Municipal
de Franca e formulagdo do plano de trabalho.

Compra de materiais para para limpeza das salas, cozinha e banheiros como
detergente, agua sanitaria, sabdo em po, sabdo em barra, pano alvejado, rodo,
vassouras, la de ago, bucha, desengordurante.

Contratagdo de méo de obra e aquisigdo de materiais para pequenas e medias
manutengdes prediais.

X - SISTEMA DE AVALIACAO:

pelos participantes; acompanhamento de frequéncias nos cursos e fotos dos eventos.

As atividades serao monitoradas através de fichas de avaliagao periédicas preenchidas

Xl - ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

Atividades JAN |FEV |MAR|ABR| MAI | JUN | JUL |[AGO| SET |OUT|NOV|DEZ A::: d
Curso de artesanato | X X X X X XX ] X | 60
e O e e AT EERE X1 x 1 700
e RNV 1L [, [, [—— foorne AN x g x .............. 2%
Balet XX I x X I x Px x| x |17
Capoeira N X | X[ X | X[ X ]| X | X|X 18
Passinho X X X X X X X X 20
Fuebol X [ x [ x [ x [ x[x x| x] s
s T T e e et =

TOTAL 335
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XIl - ANEXO Il - CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO (CONTRAPARTIDA E
COFINANCIAMENTO)
SERVIGOS DE TERCEIROS

1 - SERVICOS DE TERCEIROS - PROFISSIONAIS CONTRATADOS TEMPORARIAMENTq
PARA O SERVICO.

CARGA VALOR DE CUSTO | FONTE
UANTIMADE CARSO HORARIA REFERENCIA MENSAL PAGADORA
TOTAL GERAL
- MATERIAL DE CONSUMO i
1. GENEROS DE ALIMENTACAO
DESPESA » QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
] I !
N T AN SUBTOTAL (1) 0,00
2. NIATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL
DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Produtos Limpeza 780,00

SUBTOTAL (2) 780,00

3. DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (2) 0,00

NATUREZA DA DESPESA: SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA OU
JURIDICA

1—SERVICOS DE TERCEIROS — ENERGIA ELETRICA,AGUA E ESGOTO,

CUSTO CUSTO

e el e _MENSAL ANUAL
Energia Elétrica, Agua e Esgoto 1.250,00
TOTAL (1) 0.00 1.250.00
1)
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2 - SERVICOS DE TERCEIROS - HONORARIOS
S —— CUSTO CUSTO
. MENSAL | ANUAL
. Escritério de Contabilidade 3.000.00
TOTAL (1) 0.00 3.000.00

3 - SERVIGOS DE TERCEIROS ' : MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE
MAQUINAS,EQUIPAMENTOS, VEICULOS E BENS MOVEIS

DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL i
. Manutencao predial 01 12.970,00
‘ SUBTOTAL (2) 0,00 12.970,00

1 Servigo de Terceiros: pessoa fisica e/ou juridica, voltados para a manutengéo e

‘ TOTAL GERAL: SOMA (1) 000 | 18.000,00
conservagao institucional.

| NATUREZA DA DESPESA - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - aquele que,

em razédo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma durabilidade superior a

dois anos.
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
DESPESA QUANTIDADE VALOR VALOR
MENSAL ANUAL
Bebedouro de agua 01 2.500,00
‘ . Jogos de mesa com cadeiras 15 2.500,00
TOTAL 0,00 5.000,00

Xl = ANEXO Il - RECEITAS

. ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$

Cofinanciamento da Prefeitura 18.000,00

Outrgg _(gip_‘eciﬁcaﬂ: Contrapartida 5.000,00
AT 2300000 |

} (7,
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outras).

OBSERVACOES:
Outros — (Convénios com outros organismos, emendas parlamentares, contrapartida ,etc.).

Contrapartida — recursos préprios que a entidade disponibiliza para o custeio do servigo
( pode ser proveniente da Locagao de iméveis, doagbes em dinheiro e espécie, promogdes, entre

XIV - ANEXO IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

L~

SUBVENGAO
Natureza da Despesa o = - Prop
Cddigo Especificagéo
01 Material de Higiene e Limpeza 780,00 780,00
02 Energia elétrica e desp. com agua 1.250,00 1.250,00
03 Escritorio de Contabilidade 3.000,00 3.000,00
04 Manutencgéo Predial 12.970,00 | 12.970,00
Total Geral 18.000,00 | 18.000,00
AUXILIO
e apeiiespen Total Concedente Proponente
Cdédigo Especificagio
01 Bebedouro de agua 2.500,00 2.500,00
02 Jogos de mesa com cadeiras 2.500,00 2.500,00
Total Geral 5.000,00 5.000,00 0,00
XV — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Processo Subvencio

FONTE |Municipal

Parcela | Subvengado R$ 18.000,00

unica | Total R$ 18.000,00
/i =
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Processo Auxilio
FONTE |Municipal

Parcela | Auxilio R$ 5.000,00
Unica |Total R$ 5.000,00

Obs.: Os anexos sdo parte integrante do Plano de Trabalho. Ndo podem ser apresentados
separadamente.

Franca, 17 de abril de 2020.

@C&u 7‘:.‘/‘9 (.{Q @Z[ua
DONIZETE DA SILVA
Assinatura

Nome do técnico
Assinatura
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"FRAN

GOVERNO MU

Franca (SP), 30 de junho de 2020.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF:- Repasse ao Terceiro Setor- Termo de Fomento.

Adjacentes
CNPJ: 08.177.437/0001-07
Enderego: Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221, Parque Progresso - Franca/SP

‘ Organizagéo da Sociedade Civil / Proponente: Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros

Objeto Proposto: Manutengdo das atividades da associagao
. Valor do Repasse (Subvencgéo): R$ 18.000,00

Valor do Repasse (Auxilio): R$5.000,00

Periodo: Exercicio de 2020.

Tipo de Parceria: Fomento

Em andlise a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil acima referenciada e
nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:

A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.
O termo de fomento, conforme disposto no artigo 2°, VIII, é o “instrumento por meio do qual sédo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragéo publica com organizagdes da sociedade civil
. para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagbes da
sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros”.
Pelo Centros Comunitarios foram apresentados Planos de Trabalho e posteriormente houve a
publicagdo da Lei n.° 8.898, de 18 de margo de 2020, que autorizou o Poder Executivo a conceder
subvengdes e auxilios as associagdes civis de direito privado sem fins econdémicos, compreende-se que a

proposta iniciou-se pelos Centros.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperagao,
da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria, em mutua
cooperagao. Este fato é evidenciado primeiramente na apresentagé@o de Plano de Trabalho pela Entidade.
Através deste, ela demonstra o interesse na efetivagao da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos ultimos anos, um crescimento na demanda por programas

que abarquem questdes sociais.
W

Avenida Champagnat n® 1750, Centro, Franca-SP  / /
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A Administragdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as necessidades
dos municipes, por diversas questdes, encontra-se impossibilitada. Esse € um dos motivos pelo qual a
parceria é vantagem econdmica e socialmente para o Poder Publico. O Municipio reconhece projetos como
o realizado pelos Centros Comunitarios, como uma complementagdo de agoes que sédo importantes para
o bom desenvolvimento da comunidade em geral. A realizagéo direta pelo Poder Plblico esbarra na falta
de pessoal e de disponibilidade orgamentaria. Desta forma, o repasse via subvengédo & o caminho para
que um projeto importante, necessério e reconhecido em ambito municipal seja efetivado. Para um
processo global de desenvolvimento é crucial que a Centros Comunitarios, partindo de agdes de
dinamizag&o junto com o Poder Publico, tenha como fungéo principal articular e integrar todos os parceiros
a desenvolverem benfeitorias, para assim, gerarem melhores condigbes de vida para todos da
comunidade.

Neste sentido, compreende-se a cooparticipagdo da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagdo de agdes relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realizagdo da referida
parceria, em carater de mutua cooperagéo, para que sejam atingindos os fins sociais.

C) Da viabilidade de sua execugdo;

A parceria é viavel tanto econémica, técnica e socialmente. A dimensao do trabalho prestado pela
Centro Comunitario é reconhecido e apreciado.

Ha situagbes diversas em dmbito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder Publico.
Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pelo Centro Comunitario do Parque Progresso e
Bairros Adjacentes, motivo que reforga sua viabilidade social.

Além disso, o Centro Comunitario em questdo é constituido por diretoria eleita, a qual, tem
obrigagédo de exercer a devida administrag@o desta. Também, para a execugéo de cursos/oficinas possui
profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se a capacidade técnica.

Quanto ao quesito econdmico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela Instituigao sao
familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como criangas, jovens, adultos e
idosos. As agdes realizadas e o atendimento s@o relevantes ao nimero de pessoas que demonstra a
preocupagé@o em algar uma melhor qualidade de vida para todos, através de atividades que incentivem a
populagédo na construgdo de uma sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos,
contudo, o recurso repassado é inferior, considerando tudo o que é desenvolvido. Assim, tem-se que a
execucéo deste trabalho é economicamente satisfatorio para o Poder Publico, uma vez que sua realizagao

direta seria muito dispendiosa. Por essas questdes, ha a caracterizagédo também da viabilidade econdmica.
D) Da verificagdo do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado juntamente ao Plano de Trabalho inicial, o qual esta

correto, uma vez que a previsdo sera o repasse em parcela tnica.

(

Avenida Champagnat n® 1750, Centro, Franca-SP
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E) Da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo
da execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

Para a averiguag@o da execugdo fisica, pretende-se a realizagdo de visita “in loco”, as mesmas
serdo periddicas e realizadas pela Gestdo dos Centros Comunitarios, da Secretaria de Agdo Social
quadrimestralmente, j& o Centro Comunitario ficara responsavel pela confecgdo de Relatorios Nominais
quadrimestrais de Atividades, onde a Instituigdo mencionara todas atividades realizadas no quadrimestre.

A execugao financeira sera mensurada por meio da prestacao de contas, a qual sera anual.

F) Da designacgéo do gestor da parceria: Fica designado o Sr. Milton Querino dos Santos, Coordenador

Administrativo.
PORTARIA N.° 07/2020, DE 27 DE ABRIL DE 2020.

G) Da designacdo da comiss&o de Monitoramento e avaliagdo da parceria: PORTARIA N° 09/2020
SEDAS/PMF, DE 28 DE MAIO DE 2020

Foi e sera observada, a disposigédo do art. 35,§6°, a qual impede a participagdo como gestor da
parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido relagéo juridica com o Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes.

Ressaltamos que devido & pandemia COVID-19 e com a suspenséo das atividades do Centro, em
um primeiro momento havera apenas o adiantamento do repasse no valor de R$ 3.000,00 para custeio de
despesas fixas, sendo que o restante do recurso sera repassado posteriormente.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos Parecer Favoravel

a execugao do projeto proposto.

Atenciosamente,

Avenida Champagnat n°® 1750, Centro, Franca-SP
Telefone: 3711-9302 e-mail:sedhas@franca.sp.gov.br



ESTATUTO SOCIAL DO CENTRO COMUNITARIO
DO PARQUE PROGRESSO E BAIRROS ADJACENTES.

CAPITULO |- DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADES E
DURACAO.

Artigo 12 - O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, foi fundado no
dia 19 de Margo de 2006, em uma Assembléia Geral Extraordindria realizada especialmente
para esta finalidade com sede e Férum nesta Comarca de Franca , estado de S3o Paulo.
Instalada atualmente a Rua Horténcio Mendonca Ribeiro, 1221-Parque Progresso - CEP-
14403-099. £ uma pessoa Juridica de Direito Privado, Constituida por Tempo Indeterminado,
podendo ser extinta por decisdo de Assembléia Geral sem finalidades econémicas, de caréter
filantrdpico, Assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou
partidario. Com atendimento voltado a todos os moradores, independente de classe social,
nacionalista, sexo, raga, cor e crenga religiosa.

Artigo 22 - O Centro Comunitério do Parque Progresso Bairros Adjacentes, foi fundado com
objetivo de melhorar a qualidade de vida de seus associados em geral, defendendo-os,
organizado-os e desenvolvendo, com suas finalidades principais.

1) Organizacdo da comunidade para resolugdo dos seus problemas em todos os
aspectos, visando as solu¢cdes dos mesmos através de a¢bes conjuntas.
i) Desenvolver atividades recreativas e sociais ou quantas estiverem ao seu

alcance.

1)) Formacio e desenvolvimento de clima para melhor vivéncia dos moradores, nos
aspectos social, cultural, profissional e familiar.

V) Educagdo comunitéria, objetivando o desenvolvimento da potencialidade
humana, no desenvolvimento social, regional e nacional.

V) Pleitear junto aos poderes publicos as solugdes nos casos de necessidades do
bairro.

Vi) Possibilitar intercdmbios entre grupos e pessoas da comunidade e desse modo a
troca de idéias, opinides, experiéncias, desenvolvendo um processo crescente de

humanizacdo.
Vi) Desenvolver atividades assistencial social e promocional humana, atendendo as

necessidades carentes do bairros.

Artigo 32 - O Centro Comunitério do Parque Progresso e Bairros Adjacentes,
ndo permitird em suas dependéncias jogos de azar e nem sob suas pessoas
juridicas permitira fins para-militares.

Artigo 42 - O Centro Comunitério do Parque Progresso e Bairros Adjacentes,
mantera um numero ilimitado de associados e possuird patrimdnios que
possibilitem o alcance de seus objetivos.




Artigo 4° 0 Centro Comunitario do Parque Progresso e bairros adjacentes , manterd um mimero ilimitado de
associados e possuird patrimonios que possibilitem o alcance de seus objetivos.

CAPITULQ 1I- DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° O Centro Comunitdrio do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, contard com niimero
ilimitado de Associados, podendo associar somente maiores de 18 anos, moradores no bairro e adjacéncias.
Distinguindo em 4 categorias:

V] Associados Fundadores- Aqueles que assinaram a ala de fundagdo da entidade em | 9/03/2006.

) Associados beneméritos- Aqueles que contribuem com donativos a entidade.

un Associados beneficiados- Aqueles que recebem gratuitamente 0S beneficios alcangados pela
entidade.

V) Associados Contribuintes- Aqueles que contribuem mensalmente para a entidade.

§ 1° Ndo serd aceito como associado aquele que ndo comprovar domicilio no bairro citado neste artigo
exceto no caso do associado benemérito.

§ 2°0 Associado que deixar de residir neste bairro perderd a condigdio de associado.

3% O Associado terd direito de votar e ser votado nas Assembléias Gerais somente se residir no bairro citado
no caput deste artigo.

Artigo 6° Sdo direitos dos associados:

) Votar e ser votado, para qualquer cargo da diretoria, do conselho Fiscal, nas formas previstas neste
estatuto

yij} Apresentar propostas nas Assembléias Gerais.

) Gozar dos Beneficios concedidos pela entidade, nas formas previstas neste estatuto.

) Recorrer a Assembléia Geral em referéncia a qualquer ato da diretoria.

Artigo 7° Sdo deveres dos Associados.

] Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

i Respeitar e cumprir decisdes das Assembléias Gerais.

1) Zelar pelo bom nome da entidade.

V) Defender o patriménio e os interesses da entidade.

V) Cumprir e fazer cumprir o regimento interno.

Vi) Comparecer por ocasido das eleigoes.

v Votar por ocasido das eleigdes.

Vil)  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade, para que a Assembléia Geral
tome providéncias.

§ iinico: é dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuigdes associativas.

Artigo 8° O Associado admitido independentemente de classe social, nacionalidade, cor e crenga religiosa, e

para seu ingresso 0 interessado deverd preencher uma ficha de inscrigdo e submete-la a apreciagdo de

diretoria executiva, gue obedecerd aos seguintes critérios:
y] Apresentar a célula de identidade.
1) Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuagdo na entidade ou fora dela, os
principios nele definido;
i) Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;
V) Em caso de associado contribuinfe, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuigfes associativas.

Artigo 9° E direito do associado demitir-se quando julgar necessdrio, protocolando junto a secretaria da
Entidade o seu pedido de demissdo.
Artigo 10° O Associado serd excluido do quadro associativo nas seguintes questoes:

¥ Grave vielagdo do estatuto;
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1) Difamar a entidade, seus membros, associados e objetos;

1) Exercer atividades que contrariem decisdes das Assembléias Gerais;

V) Ter condutas, atos ilicitos e imorais;

V) Falta de pagamento de 3 parcelas consecutivas das contribuigdes associativas.

§ I° O associado excluido por falta de pagamento poderd ser readmitido, mediante o pagamento de seu
débito, junto a tesouraria da entidade.

§ 2° A perda de qualidade de associado serd determinada pela diretoria executiva, cabendo sempre recurso
Junto a Assembléia Geral.

Capitulo I11.
Da Administracdo.

Artige 11° O Centro Comunitdrio do Parque Progresso e Bairros Adjacentes serd administrado por:

I Diretoria;
I Conselho Fiscal;
i Assembléia Geral

Artigo 12° Nenhum dos cargos da administragdo serdo remunerados, devendo seus membros exercer seus
mandatos gratuitamente.

Artigo 13° Ndo serd distribuido comissdo ou bonificagdo, subvengdo ou lucro da entidade ou resultado de
vendas, aos diretores, conselheiros, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 14° Os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembléia Geral ordindria ou
extraordindria, sendo permitida a reelei¢do para o mesmo cargo.

Capitulo IV

Da Diretoria.
Artigo 15° A Diretoria do O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes serd composta
por seguintes cargos:

¥/ Presidente

1) Vice Presidente

14| 1° Secretdrio

V) 2° Secretario

V) 1° Tesoureiro

Vi) 2° Tesoureiro

Artigo 16° Compete a Diretoria coletivamente

1) Dirigir a Entidade coletivamente

1) Administrar o patriménio social, promovendo o ber geral da entidade e dos associados;

1) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes das Assembléias Gerais;

V) Promover e incentivar as criagdes de comissdes com fungdo a desenvolver e atingir suas
finalidades principais;

] Respeitar ¢ defender os interesses de seus associados;

Vi) Elaborar o exercicio social;

Vil Apresentar a Assembléia Geral anual o relatério de sua gestdo, e prestar contas referentes ao
exercicio social anterior;

VIIl)  Apresentar o planejamento para o proximo exercicio social;

1X) Admitir e demitir associados.

§ tinico As decisdes de diretoria deverdo ser tomadas por maioria dos votos, com a participagdo garantida
da maioria simples dos seus membros, cabendo ao presidente o voto de desempate.

Artigo 17° A Diretoria reunir-se-é a cada 30 dias com maioria simples de seus membros, e
extraordinariamente, a juizo do presidente ou por convocagdo do Conselho Fiscal.



§ dnico O presidente em conjunto com o secretdrio deverd elaborar previamente a pauta a ser discutida na
Sessoes da diretoria,

Artigo 18° Serd destituido da diretoria o diretor que sem justa causa ndo comparecer a trés reunides da
diretoria, ou seis intercaladas.

§ 1° O diretor destituido poderd recorrer da decisdo que o destituiu no prazo mdximo de cinco dias a contar
da data de sua destituigdo.

§ 2° O presidente deverd no prazo mdximo de 24 horas comunicar a destitui¢do ao diretor faltante, sob pena
de nulidade da decisdo da diretoria.

Artigo 19° Compete ao Presidente:

I Representar « entidade judicial, extrajudicial, em juizo ou fora dele, podendo constituir
mandatdrio;

) Responder de forma passiva e ativa pela entidade:

) Convecar e presidir as reunides da diretoria execuliva;

) Convecar as Assembléias Gerais;

Vi Assinar documentos da entidade;

Vi) Representar a entidade nas celebragdes de contratos, parcerias ou convénios,

Vi Solucionar os casos de urgéncia, submetendo a seguir para aprovagdo da diretoria;
VIll)  Controlar em conjunto com o tesoureiro as movimentagdes de valores, assim como aplicagdes

financeiras,

LX) Assinar em conjunto com o tesoureiro os cheques e demais movimentagdes financeiras;

X) Apresentar anualmente em conjunto com a diretoria as exposigdes das atividades e prestacdes
de conta;

Xi) Assinar os balancetes mensais depois de aprovados pelo conselho fiscal:

X1 Convocar as reunides extraordindrias da di retoria;
Xill)  Nomear comissies especiais;
XIV)  Convocar o Conselho Fiscal, quando julgar necessdrio;

Artigo 20° Compete ao Vice Presidente;

I Auxiliar o presidente nos desempenhos de suas Suncies;

) Substituir o presidente em seus impedimentos;

1) Assumir por definitivo o cargo do titular em caso de renuncia ou outro impedimento de cardter
definitivo,

) Prestar colaboragdo nos trabalhos, reunides e promogies da entidade.
Artigo 21° Compete ao 1° Secretdrio:
1) Organizar e ter sob sua guarda os arquivos da entidade;
) Redigir e fazer redigir todas as correspondéncias, assinando-as quando lhe competir;
i) Ter sob sua guarda os livros de atas:
) Lavrar e fazer atas;
V) Secretarias as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;
Vi) Elaborar de acordo com o presidente, os relatorios dos trabalhos da diretoria a ser
apresentado na Assembléia Geral;
vii) Redigir e fazer redigir os documentos oficiais da entidade e auxiliar o presidente nos despachos

dos mesmos.
Artigo 22° Compete ao 2° Secretdrio
D Substituir o 1° secretdrio em suas faltas ou impedimentos e colaborar nos desempenhos de suas
atividades,
1) Participar das reunides e acatar tarefas de excepcional relevincia,
Artigo 23° Compete ao 1° Tesoureiro:
1) Ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio da entidade;

1) Arrecadar mensalidades, contrib uigdes e demais rendas da entidade;

I Responder pela entidade de forma passiva e ativa, em conjunto com o presidente;

17) Assinar com o presidente os cheques e demais papeis relativos a movimentagdo de valores;
¥ Ter sob sua guarda o livro caixa, respondendo pela contabilidade da entidade;



Vi) Depositar em nome da entidade os fundos monetdrios arrecadados em bancos ou caixa
econdmica;

v Elaborar todos os balangos e inventdrios patrimoniais,

VIll)  Prestar esclarecimentos relativos a tesouraria em Assembléia Geral,

1X) Fazer pagamentos autorizados pela diretoria;

X Apresentar mensalmente ao Conselho Fiscal as prestagoes de contas e movimentagdo
financeira;

XI) Mensalmente colocar da diretoria ciente da contabilidade da entidade.

Artigo 24° Compete ao 2° Tesoureiro:
V] Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
1) Prestar colaboragdes indispensdveis ao desempenho das fungdes o titular;

Capitulo V.

Do Conselho Fiscal.

Artigo 25° O Conselho Fiscal serd composto de 3 membros titulares e 3 membros suplentes, eleitos em
conjunto com a diretoria em Assembléia Geral.

Artigo 26° O Conselho Fiscal terd as seguintes Funges:

1] Examinar os livros de escriturag@o da entidade,

1) Opinar e dar parecer sobre balangos e relatérios financeiros, contdbeis, submetendo-os as
Assembléias Gerais;

1 Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operagdes

econdmicas e financeiras realizadas pela entidade;

w) Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos;

V) Convocar extraordinariamente Assembléia Geral.
Artigo 27° O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente, uma vez ao més, por convocagdo do presidente e
extraordinariamente por solicitagdo da maioria simples de seus membros, ou solicitagdo da diretoria.
§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-d anualmente para aprovar os balancetes a serem apresentados em
Assembléia Geral.
§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-d bimestralmente para disculir os assuntos de relevancias da entidade.
Artigo 28° O mandato do Conselheiro serd cassado em caso de haver 3 faltas consecutivas ou seis
intercaladas, a critério do mesmo conselho, respeitando o Artigo 18°e §§.
Artigo 29° As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos de seus membros
presentes e registrado em livro proprio de atas.
Capitulo V1.
Do Mandato.
Artigo 30° As elei¢des para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do conjuntamente a cada 4
anos, tendo base a data de fundagdo com chapa completa de candidatos apresentada a Assembléia Geral,
podendo seus membros serem reeleitos.
Artigo 31° As Assembléias para elei¢des serdo convocadas, com aniecedéncia minima de 20 dias do término
de seus mandatos.
Artigo 32° Nos primeiros 15 dias serdo registrado na secretaria as chapas concorrentes.
Artigo 33° Poderdo ser eleitos para qualguer cargo, todo associado contribuinte, pessoa fisica, maior de 18
anos, quites com suas obrigagdes sociais.
Artigo 34° Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal o cargo deverd ser
preenchido por membros suplentes.
§ 1 O pedido de renimcia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da entidade, que o
submeterd no prazo mdximo a deliberagdo da Assembléia Geral.
§ 2% Ocorrendo remincia coletiva da diretoria , do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, qualquer
dos associados poderd convacar Assembléia Geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 5 membros, que
administrard a entidade e fard realizar eleigGes no prazo mdxima de trinta dias.
§ 3° Os membros eleitos na condigdo do pardgrafo anterior complementardo os mandatos dos membros
renunciantes.
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Artigo 35° A Assembléia Geral é Orgdo soberano da entidade ¢ compor-se- de todos os associados no gozo
de seus direitos, tendo a faculdade de resolver dentro das leis e dos dispositivos estatutdrios, todos os
assuntos referentes a entidade e fins da entidade.

Artigo 36° As Assembléias Gerais decidirdo por maioria dos votos presentes. Funcionard com maioria dos
associados (50% mais 1) na primeira convocagdo, e em demais convocagdes com um numero de 1/3 dos
associados.

Artigo 37° A Assembléia Geral reunird ordinariamente:

¥/ Anualmente no més de Dezembro para aprovagdo das contas do exercicio social anterior, e
aprovagdo do plano de trabalho para o proximo exercicio social.
I) A Cada 04 (quatro) anos para eleger a Diretoria e o conselho Fiscal.

§ tinico- As Assembléias Geral serdo convocadas pelo presidente, por edital de convocagdo afixados na sede
du Associagdo e nos pontos comerciais do bairro, designando, data, local, pauta e hordrio da 1% e 2°
convocagdo, com antecedéncia minima de 20 dias.

Artigo 38" As Assembléias Gerais Extraordindrias poderd ocorrer em qualquer época quando convocada
para resolver assuntos de relevante urgéncia ou omissdo nas Assembléias Gerais Ordindrias.

Artigo 39- As Assembléias Extraordindrias serdo convocadas por:

I Pelo Presidente

1) Pela maioria simples dos membros da Diretoria

1) Pelo Conselho Fiscal

V) Por 1/5 dos associados que estejam quites com suas cbrigagdes associativas, mediante coleta de
assinaturas.

§ 1" As assembléias Gerais Extraordindrias serdo convocadas todas as vezes que o0s assuntos de grande
importdncia devam ser submetidos aos associados.
§ 2% Nestas Assembléias serdo vedados todos os assuntos estranhos a pauta de convocagdo.

Artigo 40° As assembléias Gerais Extraordindrias serdo presididas pelo presidente da entidade ou vice, em
caso de recusa, os presidentes elegerdo um associado para presidir aos trabalhos.

Artigo 41° As assembléias Gerais terdo as seguintes prerrogalivas:

I) Eleger os Administradores

1) Destituir os administradores.

ian Deliberar sobre as prestagdes de contas e previsdo orcamentdria.

iv) Reformular o estatuto.

V) Deliberar quanto a extingdo da entidade.

Vi) Decidir em ultima instancia.

Vi)  Aprovar o exercicio Social

§ Unico- Para as deliberagdes referentes as linhas ILIV e V serd exigido o voto concorde de 2/3 dos
associados presentes & assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

CAPITULO VIII - DA ELEICAQ E POSSE

Artigo 42° - A elei¢do para a Diretoria e Conselho Fiscal do O Centro Comunitario do Parque Progresso e
Bairros Adjacentes acontecerd:

1 A cada 04 (quatro Janos, em Assembléia Geral Ordindria;
i A qualquer tempo em Assembléia Geral Extraordindria, em caso de remincia coletiva dos diretores
ou conselho fiscal.

Artigo 43° As eleigdes reger-se- do pelos seguintes critérios:

I Com inscrigéo de chapas completas para o concurso, especificando nomes dos candidatos, cargos
da diretoria e o Conselho Fiscal.
i) As mesmas deverdo ser inscritas conforme os artigos 31%,32% ¢ 33" deste estaturo.

1 Todos os associados quites com suas obrigagdes e sem impedimentos poderdo participar das chapas
para o concurso, sendo vedada a participagdo de um mesmo candidato em mais de chapa.

) As inscri¢Bes das chapas deverdo ser feitas junto a secretaria da entidade, endere¢ada ao atual
presidente;

V) Os votos serdo acolhidos de forma secreta;



v O candidato que encabega a chapa, poderd fazer retirada do registro da mesma, até 24 horas antes
da eleigdo.

Artigo 44° A Posse da Nova diretoria e do conselho fiscal serd realizada em data a ser marcada em acordo

com a diretoria atual e futura, ndo podendo ultrapassar 30 dias.

CAPITULQ IX- DO PATRIMONIO

Artigo 45° O Patriménio do Centro comunitdrio é constituido de :

I)Bens méveis e imdveis que possuem ou vir a possuir;

II)Das contribuicées dos Associados e doagdes;

[1]) Das subven¢des ou permulas devidamente aprovado em Assembléia Geral;

IV)Das rendas Patrimoniais;
V) Dos resultados das atividades sociais;

Artigo 46° Em caso de alienagdo do patriménio ou de suas partes, que s6 poderd ser feito com a deliberagdo
da Assembléia Geral.

Artigo 47° Em caso de dissolugdo da entidade, apds acertado todos 0s débitos o patrimdnio serd destinado a
outra entidade, com finalidade congénere, d escolha da

Mesma Assembléia que decidiu pela dissolugéo, filiada junto o Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

Capitulo IX.
Do Exercicio Social.

Artigo 48° O exercicio social terd a duracéio de 1 ano, encerrando no dia 31 de dezembro.

Artigo 49° No final de cada exercicio social, serd comvocada uma Assembléia Geral Ordindria para
aprovacio do que encerra e aprovagdo e planejamento do proximo.

Artigo 50° Os saldos apurados no final de cada exercicio social poderdo ser aplicado na aquisi¢do de titulos
da divida piblica, bem como iméveis, méveis, ou em aplicagdo financeira,

Capitulo X.
Das Disposigbes Gerais e Finais.

Artigo 51° O Centro Comunitdrio do Parque Progresso e Buirro Adjacentes poderd ser extinto a qualquer
tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal continuard exercendo suas atividades até ser resolvidas as contas da entidade.

§ 2° A Assembléia Geral que decidiu pela extingdo, nomeard um associado interventor para acompanhar os
trabalhos do Conselho Fiscal.

Artigo 52° Todas as deliberagdes tiradas nas Assembléias Gerais caberdo recursos, respeitando o prazo
maximo de 10 dias.

§ 1° Os recursos deverdo ser inscrilos junio a secretaria da entidade.

§ 2° O presidente deverd convocar uma Assembléia Geral Extraordindria em trés dias apos o prazo
estipulado, para julgamento dos recursos.

Artigo 53° Este estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagiio em Assembléia Geral.
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Artigo 54° Este estatuto poderd ser reformado total ou parcial em Assembléia Geral,

por proposta e emendas apresentadas pelos associados ou diretores.

Artigo 55° O Centro Comunitdario do Parque Progresso e Bairros Adjacenies

elaborard um regimento interno. que orientard os atos da entidade.

Artigo 56° A entidade poderd sofrer intervengoes do Ministério Piiblico. a qualquer

tempo que julgar necessdrio.

Artigo 57° Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, e ser

referendado na Assembléia Geral.

Artigo 58° Fica eleito o férum desta comarca de Franca — Estado de Sdo Paulo
para qualquer acdo que vir a ser impetrada em relagdo a sua redagdo ou finalidades
da entidade.

Apés a apresentagio e deliberagdo o presidente iniciou os trabalhos para a eleigoes
da terceira diretoria que terd o mandato de 01/02/2015 a 30/01/2019. Foi Inscrita
Chapa I e I, por desisténcia da Chapa 11, concorreu ao pleito a Chapa I,
denominando Chapa Unica. Houve 26 votantes. Sendo todos as favor da mesma e
nenhuma absten¢do. Ficando assim composia a Diretoria: Presidente: Alvaro da
Silva. Vice Presidente: Sebastiana de Oliveira Mota, 1° Secretario: Laila
Cristina Camilo Nonato, 2° Secretario: Lazara Maria Flavio de Paula, 1
Tesoureiro: José Mauro Pereira. 2° Tesoureiro: Antonio Donizete da Mata, 1°
Conselheiro Fiscal: Jefferson Clever da Silva, 2° Conselheiro Fiscal:
Hamilton Sergio Garcia, 3° Conselheiro Fiscal: Urias A quino do Nascimento, 1°
Suplente Fiscal: Milton Monteiro, 2° Suplente Fiscal: Fabiana Aparecida
Miranda Portela, 3° Suplente Fiscal: Mateus de Oliveira. Onde foi corrigida as
observagoes do ex-conselheiro fiscal Sr Jodo Francisco de Souza, responsdvel de
lavrar a ata de inicio de inscricio das chapas I e 11, onde veio retificar os cargos
tesoureiro e fiscal e suplenies, cumprindo o capitulo V do artigo 25°. O aio de posse
teve os devido atraso em razio da diretoria anterior ndo comparecer por ndo aceitar a
entrega transferéncia de direcio da mesma. Compareceram no ato de posse Sr.
Alvaro da Silva, Sra Sebastiana de Oliveira Mota, Sra Laila Cristina Camilo
Nonato, Sr José Mauro Pereira. Sra Lazara Maria Flavio de Paula, Sr Urias
Agquino do Nascimento, acompanharam com suas presencas a Sra Cleonice B S
Pererra‘ Sr Luiz Gabriel M Pereira. Sra Rozelia de M : r,ra e Sria Kamila de P

o _ o B
» Sl - N pouank L Qorado.
AL‘VARO D[SIL VA I.AILA CRISTINA C NONATO

presidente 1" Secretaria
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N°® E 24 TEMBRO DE 2009.

(Projeto de Lei n® 160/2009, de autoria do Vereador
José Euripedes Jepy Pereira)

Declara de Utilidade Publica Municipal ©
CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE
PROGRESSO E BAIRROS ADJACENTES, ¢
da outras providéncias.

SIDNE! FRANCO DA ROCHA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de
Séo Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a
seguinte LEL

Art1®- Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal, o CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE
PROGRESSO E BAIRROS ADJACENTES, fundado em 19 de margo de 2006, com sede
4 Rua Horténcio Mendonga Ribeiro n® 1.221 - Parque Progresso, nesta cidade de
Franca.

Art. 2° - As despesas oriundas com a aplicagdo da presente Lei correm a conta de dolagoes
proprias do orgamento vigente.

An.3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicOes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 24 de setembro de 2009,

SIDNEI FRANCO DA ROCHA
PREFEITO
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO - INiCIO DE ATIVIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n°® 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que iniciou suas atividades na data de
14/07/2006.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

Wit don Sl

Donizéte da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

COMPROVAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no CNPJ
sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n°® 458.218.106-63, presidente da
entidade, infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c” da
Lei 13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas no Plano de Trabalho do referido Centro Comunitario e para o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme comprovado abaixo:

'Nome do profissional/ | Escolaridade | Profissao | Tipo de Vinculo Carga horaria
. voluntario '

Instrutor de | Voluntario

Wiliam de Souza |  3°grau | | 8horas
Rodrigues - cursando (Ed. | Danga | (Zumba) | mensais
| Fisica) | ‘
| |
| |
. 3° grau |[ Professora = Voluntaria 12 horas
 Rafaela Cristina Rosa | cursando (Ed. | deBalé (Balé) mensais
Fisica) :
|
Reinaldo Marques 1° grau Frentista = Voluntario 8 horas
. incompleto (Instrutor de mensais
; Danga -
. Passinho)

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO

E BAIRROS ADJACENTES

Andrea Foli 3° grau Assistente |  Voluntaria
completo Social (Roda de -
‘ (Assisténcia | . Conversas)
Social) ' I
! |
Eliane Lemos : 3° grau ' Psicologa Voluntaria
. completo | (Rodade -
1 (Psicologia) ' Conversas)

Franca, 17 de abril de 2020.

ME’T‘é 4o Q :’iz/}o

Donizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n°® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, Presidente, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63
declara que possui como recursos fisicos uma edificagido prépria contendo: um amplo
saldo com duas portas de acesso, dois banheiros em fase de acabamento, um banheiro
completo € um banheiro com acessibilidade; uma sala para depésito, uma sala para
inclus&@o digital e cozinha. Como recursos materiais, a entidade possui: sete ventiladores
fixados no saldo, um bebedouro, um fogdo grande industrial e um fogdo doméstico
pequeno, uma coifa grande e exaustor pequeno, mesa de marmore de 2m, um freezer
horizontal e um freezer vertical, uma geladeira, dois ventiladores na cozinha, vinte e oito

jogos de mesas plasticas e extintores; onze computadores, uma losa e um armario para a
sala de inclusao digital.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

M’?\IX’ (.49-\ Slva

Dofizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
} E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n°® 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de executar o Plano de
Trabalho, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebragao,
execugdo, manutengéo e prestagéo de contas referente a matéria relacionada a parceria.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

@Ow '{5 6 C@ S b
Donizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




Ata de Eleig@io e Posse do Centro Comunitirio Parque Progresso 2019/2023

Assembleia Geral Ordindria para: Eleigio e Posse da nova diretoria do Centro Comunitério Parque Progresso,
convocada para o dia quatorze de julho de dois mil ¢ dezenove das 8(oito) horas em primeira chamada e as 8:30
horas em segunda chamada com qualquer nimero de presentes , em sua sede situada na Rua Hortencio Mendonga
Ribeiro, 1221 no Jardim Parque Progresso , conforme edital fixado em sua sede e editais afixados em diversos pontos
| de grande circulagdo da comunidade com o seguinte teor :

O Centro Comunitério do Parque Progresso, pelo presente edital, faz saber que sera realizada 4s 8horas em primeira
chamada e 4s 8:30 em segunda com qualquer ntmero de presentes no dia 14 de Julho de 2019, em sua sede localizada
na Rua Hortencio Mendonga Ribeiro no Parque Progresso 1221, a Assembleia Geral Ordindria, para Eleigiio e Posse

da nova diretoria;
Franca, 29 de Junho de 2019.
£ | ihaes Poasda £° A Q;wlq

( Liazara Maria Fldvio de Paula
Presidente da diretoria Executiva

Na data estipulada foi nomeada como secretario ad-hoc Rodrigo Soares Macedo. Conforme os comunitérios

am eram encaminhados para a mesa onde eram recolhidas as assinaturas e os respectivos enderegos , ato
continuo recebiam as cédulas eleitorais e eram encaminhados para as umas de votagdes. Terminado o tempo
determinado para a votagdo iniciou-se a apuragiio dos votos ficando registrados que compareceram 330 moradores em
condigdes sendo 215 votos & favor da chapa 1 , 114 votos & favor da chapa 2 e 1 voto em branco. Sendo assim, fica
eleita e empossada a diretoria constituida pela chapa 1, abaixo discriminada. Esclare¢o que a assembleia foi realizado
com aproximadamente seis meses de atraso, em virtude de desconhecimento do teor do Estatuto.

PRESIDENTE: Donizete da Silva CIC: 458218106-63 RG: 3474904-ssp./mg
ENDERECO: Batista Donzelli N°1869 TEL: 99102-9776
DATA DE NASC: 23/03/1965 ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAO: Zelador

VICE - PRESIDENTE: Lazara Maria Flavio de Paula CIC: 028164868-93 RG: 11.349679-5
ENDERECO: Rua Hortencio Mendonga Ribeiro N°1110 TEL: 99132-2699
DATA DE NASC: 09/04/1960 ESTADO CIVIL: Vifiva PROFISSAO: Do Lar

trado em microfilme sob n®

REG 13964 do livro protocolo,

1°SECRETARIO: Rodrigo Soares Macedo CIC: 368447738-97 RG: 1435651
.DERECO: Acécio de Lima N°1130 TEL: 99987-1239
DATA DE NASC: 12/06/1988 ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAO: Guia de Turismo

2°SECRETARIO: Israel Antonio de Souza CIC: 038440388-16 RG: 21188413
ENDERECO: Batista Donzeli N°1010 TEL: 99107-8785
DATA DE NASC: 21/10/1960 ESTADO CIVIL: Unifio Estivel PROFISSAO: Eletricista

2 Oncial ce Tiulos @ Documentos e Pessoa Jundaica ge Franca

I°TESOUREIRO: José Mauro Pereira CIC: 365162106-59 RG: 23842211-2
ENDERECO: R: Alberto Leite Lemos N°1484 TEL: 99287-2955
DATA DE NASC: 24/08/1959 ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAO: Pedreiro

16318 e anotado & margem do

Prenotado em 25/7/2019, protocolad
Franca, 30/07/2019

2°TESOUREIRO: Celia Aparecida A.Damaceno Sousa Cardoso CIC: 2359245813 RG: 34032309
ENDERECO: Rua Geraldo Bombicino N°2673 TEL: 99123-3396
DATA DE NASC: 07/11/1980 ESTADO CIVIL: Casada PROFISSAO: Auténoma

//\,

RUB ,
Registradq e microfilmado sob Ne
16318 P

2* Oficial de RTDPJ de France-SP

A
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CONSELHO FISCAL

NOME: Hercules Amadlia Helena CIC: 039437688-99 RG: 12377195-x
ENDERECO: Redro Nunes Rocha N°855 TEL: 98151-9973
DATA DE NASC: 15/02/1959 ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAO: Porteiro

NOME: Neusa Nires Ribeiro CIC: 250608408-63 RG: 17182716-8
ENDERECO: Redro Nunes Rocha N°1488 TEL: 99265-1075
DATA DE NASC: 05/07/1960 ESTADO CIVIL: Solteira PROFISSAOQ: Sapateira

NOME: Edson Aparecido Souza da silva CIC: 995298588-68 RG: 12427418-3
ENDERECO: R.Hortencio Mendonga Ribeiro N°1310 TEL: 99250-219
DATA DE NASC: 08/04/1959 ESTADO CIVIL: Casado PROFISSAO: Aposentado

. SUPLENTE DE CONSELHO FISCAL

NOME: Rozélia de Melo Teixeira CIC: 162107108-16 RG: 13201310-1
ENDERECO: R.Pedro Nunes Rocha N°1061 TEL: 99229-9544
DATA DE NASC: 08/06/1960 ESTADO CIVIL: Viiiva PROFISSAO: Do Lar

NOME: Aparecida de Jesus dos Santos Sousa CIC: 619173542-15 RG: 58041264
ENDERECO: R.Hercilio Batista de Avelar N°1110

DATA DE NASC: 23/06/1977 ESTADO CIVIL: Divorciada PROFISSAO: Auténoma

NOME: Andreia Aparecida Barbosa santos CIC: 278938348-03 RG: 32050475
ENDERECO: R.Hortencio Mendonga Ribeiro N°1101 TEL: 99132-2699
DATA DE NASC: 29/11/1979 ESTADO CIVIL: Casada PROFISSAQO: Auxiliar de Produgdo

o final o presidente eleito e empossado agradeceu a presenca de todos, e o apoio que tem recebido, pedindo a
08 que participassem das reunides e que se engajem nos projetos que seriio realizados ¢ como nada mais
havia para ser tratado & reunifio foi dada por encerrada, e para constar o que se passoun, eu: Rodrigo Soares
Macedo secretario ad-hoc, lavrei a presente ata gue foi lida e achada em conformidade com todas as normas
legais sendo assinada por mim e pelo presidente.

Franca 14 de Julho de 2019
ST
Rodn§ Soares Macedo

.\! ._."_' :
o wmmmmmmmmmmmms 1" SUBDISTE
|W-C|m-mm‘81’ - Fone J Fax;

E L
‘iltﬁ*tl‘!‘*iit **ﬁhitti*tt*tl

A koW ok ok ok ok ok ow R W Kk W ke R
"Valo: por firma R§ 6,28 @ 7/ werba.

_ framca, 29 de julho de 2019.
Fm tnlnimnnho

dade .
- va...dixorn e Ap. Ferreira dos Reis [Fsorn enkte

YL ub

ON 30 oY1

CHUTE) - GRA} HiF WY €238g FIY

§ 3VELTY 30 OL33L0H4 3 SYE

TTit 4 :"' | 430 et
VONYMHA SOMILLL ¢ -]




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Donizete da Silva, na qualidade de PRESIDENTE da entidade, residente 4 Rua Batista
Donzelli, n.° 1869, bairro Vila Marta, portador do RG n.° 34.749.04 SSP-MG, inscrito no
CPF n.° 458.218.106-63;

Lazara Maria Flavio de Paula, na qualidade de VICE-PRESIDENTE da entidade,
residente & Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, n.°® 1110, bairro Prolongamento Jardim
Lima, portadora do RG n.° 11.349.679-5 SSP-SP, inscrita no CPF n.° 028.164.868-93;

Rodrigo Soares Macedo, na qualidade de 1° SECRETARIO da entidade, residente a
Rua Acécio de Lima, n.° 1130, bairro Chacara Santo Anténio, portador do RG n.°
14.356.51 SSP-MS, inscrito no CPF n.° 368.447.738-97;

Israel Antdnio de Souza, na qualidade de 2° SECRETARIO da entidade, residente a Rua
Batista Donzelli, n.° 1010, bairro Vila Marta, portador do RG n.° 21.188.413 SSP-SP,
inscrito no CPF n.° 038.440.388-16;

José Mauro Pereira, na qualidade de 1° TESOUREIRO da entidade, residente & Rua
Alberto Leite Lemos, n.° 1484, bairro Vila Marta, portador do RG n.° 23.842.221-2 SSP-
SP, inscrito no CPF n.° 365..162.106-59;

Célia Aparecida A Damaceno Sousa Cardoso, na qualidade de 2* TESOUREIRA da
entidade, residente @ Rua Geraldo Bombicino, n.° 2673, bairro Vila Europa, portadora do

RG n.° 34.032.309 SSP-SP, inscrita no CPF n.° 235.924.458-13.

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara que n&o ha no quando diretivo, agentes politicos de Poder, de membros
do Ministério Publico ou de dirigentes de 6rgéo ou entidade da Administragéo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o

segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

@1{1?‘“ ﬁ do. Sedew
Donizete da Silva

CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGCAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-83, Presidente, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que Carlos Antonio Dias, portador do
CRC 1SP-170952/0-8, responsavel técnico da empresa C.A. Dias Contabilidade-ME,

inscrita no CRC sob n° 2SP-0311160/0-0, é responséavel pela escrituragdo contabil da
referida entidade.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

é %nizete da Silva

CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendongca Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar os recursos
repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na forma dos arts.63 a 68,
todos da Lei 13018/2014 bem como prestar contas na forma dos arts 63 a 68 da citada lei.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

ﬁnizete da Silva -

CPF N° 458.218.108-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGCAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63, Presidente, infra

assinado, declara que o prédio onde esta instalado a Associagdo pertence a Prefeitura
Municipal de Franca.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

mf&e% Je &;(m

" Dohizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonca Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE
Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no CNPJ
sob n°® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n® 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63, presidente da
entidade, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo), Lei
Municipal 8220/2014, com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a parcela dos
recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a
que estejam legalmente obrigadas.

Franca, 17 de abril de 2020.

bﬁ(ﬁ/ﬁe# (ﬁ. o
Dofvizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARACAO

Orgdo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n°® 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara que ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, com os recursos
repassados, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissdo ou fung@o de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administragéo puUblica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive assume o
compromisso de né@o estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

Do%éete da Silva

CPF N°458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099
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CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no CNPJ
sob n° 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n° 458.218.106-63, presidente da
entidade, infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e
VIl da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos Gltimos cinco anos;

b) nédo foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso
V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem estd em cumprimento de penalidade
passivel de impedimento de celebracéo de parcerias:

C) néo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 anos.

Franca, 17 de abril de 2020.

b)w:«fé b v

“Donizete da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Pargue Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO
E BAIRROS ADJACENTES

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, inscrito no
CNPJ sob n°® 08.177.437/0001-07 sediada e domiciliada em Franca/SP, na Rua Horténcio
Mendonga Ribeiro 1221, Parque Progresso, CEP 14403-099, por intermédio do Sr.
Donizete da Silva, RG n° 3.474.904/SSP-MG e CPF n°® 458.218.106-63, Presidente, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, VII, “a”, “b” e “¢” da Lei
Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comiss&o ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, |l e Il do art.12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca-SP, 17 de abril de 2020.

Dk . S
Donizete'da Silva
CPF N° 458.218.106-63

Rua Horténcio Mendonga Ribeiro, 1221 - Parque Progresso - Franca-SP - CEP 14403-099




Prefeitura Municipal de Franca
Secretaria Municipal de A¢ao Social

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35,lll da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional do Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes
foram avaliados e sao compativeis com o objeto.

Franca-SP, 30 de junho de 2020.

dos Santos

rdenador/Administrativo

/@%&

aria léeves
Secretaria Municipal de Acdo Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP: 14400-320
Fone: (16) 3711-9312 - E-mail: sedh franca.sp.gov.br



PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de A¢do Social

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizagdo direta, uma vez que o
Centro Comunitario executa suas atividades a comunidade através de profissionais
voluntarios. Executar uma agéo de forma direta, utilizando apenas pessoal/recursos
proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege

oart. 19:
Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente
da Federagéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:
|_ Uniao: 50% (cinquenta por cento);
II- Estados: 60% (sessenta por cento);
IlI- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

O Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes, através do
projeto em quest&o, visa oportunizar espago fisico e ofertar atividades que propiciem
o desenvolvimento social e comunitario para melhor atender a populagéo.

Prevé-se o atendimento de 535 usuarios em 2020, compostos por moradores
da comunidade de ambos os géneros e faixas etarias, por meio de cursos, grupos,
atividades culturais e profissionalizantes, incluséo digital e eventos comunitarios com
o objetivo de contribuir para a diminuigcéo dos indices de vulnerabilidade, desemprego
e violéncia, promover a cidadania coletiva, desenvolver a consciéncia comunitaria e

coletiva em todas as faixas etarias.

A
Av. Champagnat, 1750 - Centro !
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de Agao Social

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agbes da
Associagao de Moradores desenvolvidas e do impacto que este produz na sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 18.000,00 a titulo de subvencao e
R$5.000,00 auxilio, que sera utilizado na manutengdo do Centro Comunitario,
aquisicao de materiais diversos, energia elétrica e despesas com agua, pagamento
de servigos de terceiros —manutencao predial e Aquisigcao de materiais permanentes,
tais como: bebedouro de agua e jogos de mesas com cadeiras. Este valor permitira
que a mesma continue com a execugao do trabalho.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdomica obtida pela

Administragcao ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 30 de junho de 2020

T
Milton Querino dos Santos
Coor: Administrativo

i

EIMa I)/eves

Secretaria Municipal de Agao Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br

o
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brasileiro, nascido em 20 de Agosto de 1984, natural de Franca - SP, solteiro, publicitario, portador da cédula de identidade R. G. sob
n° 44.325.200-2 SSP/SP e C.P.F. (MF) sob n ©333.816.968-07, residente e domiciliado na cidade de Franca, estado de Séo Paulo a
Rua Alfredo Lopes Pinto, n © 1380 - Jardim Boa Esperanga, C.E.P. 14.401-186; IDE SCOTT ALVES FERREIRA -brasileira, nascida
em 12 de Margo de 1942, natural de Franca - SP. , viliva, empresaria, portadora da Cédula de Identidade R. G. sob n°4.885.205-3
SSP/SP e C.P.F. (MF) sob n ©235.723.618-34, residente e domiciliada na cidade de Franca, estado de Sao Paulo a Rua Professor
Carmelino Correa Junior, n ° 374 — Bairro Séo José, C.E.P. 14.401-292; INFRATECNICA PARTICIPACOES S.A., pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n ©26.877.870/0001-37, com sede a Avenida Adhemar Pereira de Barros, n °2340, Sala 02,
bairro Vila Aparecida II, municipio de Franca, estado de Sao Paulo, CEP 14403-510, representada por seus diretores: 1.) CAMILA
BAGUEIRA LEAL LIMA CUNHA, brasileira, engenheira civil, nascida em 31/12/1980, casada sob o regime da comunhé&o parcial
de bens, portadora da cédula de identidade RG n° 33.014.357-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°® 218.728.368-28, residente e
domiciliada a Avenida Rio Amazonas, 1530, Apto. 12, Edificio Sofistic, Residencial Amazonas, Franca, estado de Sao Paulo, CEP
14406-010; 2.) EDUARDO CORTEZ BORTOLETTO, brasileiro, engenheiro de produgéo, solteiro, nascido em 03/09/1986, portador
da cédula de identidade RG n °. 30.501.460-2 SSP/SP e CPF/MF n°® 352.907.178-11, residente e domiciliado & Rua Rio Grande
do Sul, 1770, Apto. 1, Vila Aparecida, Franca, estado de S&o Paulo, CEP 14401-324; e 3.) REGIS ALEXANDRE LIMA, brasileiro,
engenheiro civil, divorciado, nascido em 23/06/1972, portador da cédula de identidade RG n° 24.124.717-2 SSP/SP e CFF/MF n°
154.835.468-65, residente e domiciliado a Rua Bortolo Martins, 1335, casa 38, Chécara Santa Margarida, Campinas, estado de Sao
Paulo, CEP 13085.450".

Art. 2°. — Permanecem inalteradas e ficam ratificadas as demais disposigdes contidas no Decreto n° 11.045 de 04 de maio de 2020.
Art. 3° — Este Decreto entrard em vigor e produzira seus efeitos apés sua publicagéo no Diario Oficial do Municipio, em atendimento
ao disposto no artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Franca.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 28 de maio de 2020.
GILSON DE SOUZA
PREFEITO

EDITAIS COPEL

Proc. n® 017.724/2020 — Convénio n® 010/20 — Objeto: Manutengdo das atividades continuas de servigos hospitalares para
internacdes tratamento do COVID-19 em 20 leitos de enfermaria para ocupagao exclusiva dos pacientes do Municipio de Franca/SP.
Entidade conveniada: Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca. Valor: R$ 1.367.190,69 (um milh&o e trezentos e sessenta
e sete mil e cento e noventa reais e sessenta e nove centavos).

Proc. n° 019.497/2020 — Convénio n° 011/20 — Objeto: Manutengdo das atividades continuas de servicos hospitalares para
internacbes tratamento do COVID-19 em 20 leitos de enfermaria para ocupagéo exclusiva dos pacientes do Municipio de Franca/SP.
Entidade conveniada: Hospital da Caridade Dr. Ismael Alonso & Alonso. Valor: R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais).

EXTRATO DE CONTRATO
Proc. n° 018.846/2020 — Dispensa de Licitacdo, feita com base no Art. 24, X, da Lei n® 8.666/93, cujo objeto é a locagéo de imovel

situado nesta cidade, a Rua Tarsila do Amaral, n® 550, Recreioc Campo Belo, que foi locado a Prefeitura Municipal de Franca,
destinado a implantacdo do Hospital da Caridade Dr. Ismael Alonso & Alonso. Locador: Hospital da Caridade Dr. Ismael Alonso &
Alonso. Prazo de vigéncia: 04 (quatro) meses. Valor mensal: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Franca, 28 de maio de 2020.
Gilson de Souza
Prefeito Municipal de Franca/SP
Lei Complementar 233/13, Art. 2°, § 2°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de Agéo Social

SECRETARIA DE ACAQO SOCIAL




Disp&e sobre a nomeagéo de servidores municipals para comporem Comisséo de Monitoramento
e Avaliagdo que ficard responsavel pelo Monitoramento e Avaliagdo das Organizagbes da
Sociedade Civil selecionadas, para administragdo e funcionamento dos Centros
Comunitarios/Associagbes de Moradores, no exercicio de 2020.

ELIETE MARIA NEVES, Secretaria Municipal de Agéc Social de Franca, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais e, considerando a necessidade de realizar o
monitoramento e avaliacdo das parcerias realizadas pelo Municipio com organizagdes da
sociedade civil, no exercicio de 2020 para administragio e funcionamento dos Centros
Comunitarios/Associacbes de Moradores.

RESOLVE

Art 1° — Ficam nomeados os servidores municipais abaixo relacionados, para comporem a
Comisséo de Monitoramento e Avaliag8o que ficara responsavel pelo monitoramento e avaliagao
da execucdo das organizacées da sociedade civil, selecionadas para o exercicio de 2020, para
administracéo e funcionamento dos Centros Comunitarios/Associagbes de Moradores

s Kleison Augusto de Souza Carvalho - Coordenador Geral de Desenvolvimento.
* Luis Antdnio Cintra Filho — Escriturario
s Tatiana luri Yamassaki da Silva — Coordenadora de Projetos

Art. 3% - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Agéo Social, aos 28 de maio de 2020

Sed) X
/ (7 Dot
\_ELIZTE MARTA NEVES

Secretarid Municipal de Aco Social

e -

Av. Champagnat, 1750 - Centro — 14400-320 - FRANCA/SP
(16)3711-8302 - sedhas@franca.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

COMUNICADO

O Municipio de Franca, por sua Secretaria Municipal de Finangas, comunica a quebra da ordem cronolégica no dia 16/05/2020 pa-
gamento do empenho: 781/1, Recurso 01.110.0000 (GERAL). A quebra ocorreu em virtude do extravio do empenho.
Franca, 27 de Maio de 2020.
Tania Fernandes de Carvalho Bertholino
Secretaria de Financas

SASSOM - SERVICO DE ASSISTENCIA E SEGURO SOCIAL DOS MUNICIPIARIOS DE FRANCA

_F'rocesso 00173/2018 - SAOM — Servigo de Assisténcia e Seguro Soal dos Municipiéos de raca. leva ao conhecimento dos
interessados o julgamento da habilitacédo, referente ao edital de CHAMAMENTO PUBLICO n° 0003/2019 destinado a CREDENCIAR
PRESTADORES DE SERVICOS NA AREA DE CLINICA MEDICA, FISIOTERAPIA, NUTRICAO, TERAPIA OCUPACIONAL, ACU-




g
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..................................

construgdes n&o podero ser alteradas sem prévia aprovacéo da municipalidade.

Art. 8. No caso de necessidade de abertura de serviddo em terreno de particulares para abrigar obras de infraestrutura, as
despesas com desapropriagao, licengas, registros e averbagbes correm a conta do proprietério do condominio, sem quaisquer 6nus

ao Municlpio, devendo apresentar escritura com averbag#o da servidéo em favor do Municipio.

Art. 99". Incidiréo tributos munlcipais sobre o empreendimento que trata este ato a partir do exercicio de 2020, desde gque comprovado
sua incorporagéo no cartdrio de registro de imGveis no corrente ano.

Art. 10°. Este Decreto entrara em vigor e produzira seus efeitos apos sua publicagéo no Didrio Oficial do Municipio, em atendimento
ao disposto no artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Franca, sendo que as despesas com a publicagdo correm & conta dos
proprietarios do condominio, Bild Residencial Amazonas 02 FCA Desenvolvimento Imobiligrio SPE Ltda com comprovagao
desta publicagéo no prazo méximo de 5 dias (teis.

Art. 11. A construgéo devera estar igual ao projeto apresentado a prefeitura (recuos, disposigo interna e area).

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 31 de outubro de 2019.

. GILSON DE SOUZA
Prefeito Municipal

EDITAIS COPEL

JULGAMENTO

Proc. | 0 43181/19 — Pregao Presencial N° 112/19 - Aquisigao de material elétrico para decoragao natalina. O Sr. Pregoeiro tforna
pUblico que, fica DESCLASSIFICADA a proposta da empresa AG Caldas Comércio de servigos Lida, lote 1.

RATIFICACAO E HOMOLOGACAQ

ol — Credenciamento n° 03/19 - Servigos de eletrocardiograma computadorizado, ao prego da tabela SUS, com as
empresas Connect Heart Telemedicina Digital SIS Lida EPP e Dama Telemedicina Digital Ltda.

Franca, 1° de novembro de 2019.

Comissio Permanente de Licitagbes/Pregoeiros

EXTRATO DE CONTRATO
. EDITAL DE CHAMAMENTO 007/15
Proc. n° 35282/15 — Credenciamento pablico para contratagao de pessoas juridicas para prestagéo de servigos médicos em carater

de plantédo de 12 horas nas especialidades de emergencialistas nas areas de clinica médica e pediatria para atuagéo no Pronto
Socorro Dr. Alvaro Azzuz e Pronto Socorro Infantil. Credenciadas/aptas: Padua Brazao Servigos Medicos Lida.

‘ ' Franca, 1° de novembro 2019.
José Conrado Dias Netto

secretario de Satide
Lei Complementar 233/13, Art. 2°,§2°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

-5S0A IDOSA DEF

RESOLU o 07/ 9

Designa os Membros da Comisséo de Analise € gelecfio de Projetos no
ambito do Conselho Municipal da Pessoa idosa de Franc_a-—COMUPl,
com a finalidade de avaliar e selecionar os Projetos Sociais a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de

Franca - FMPIF.




O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE FRANCA - COMUPI, no uso das atribuigbes que Ihe s&o conferidas
pela Lei n° 8.492 de 26/01/2017, & em especial, para atender ao disposto no artigo 2° inciso X da Lei Federal 13.019/2014, que
eslabelece o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Piblica e as Organizagbes da Sociedade Civil — 0sC's;

: CONSIDERANDO o E}ecreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, que regulamenta a Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, para
dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias, celebradas entre a Administragao Pablica e as Organizagbes
da Sociedade Civil - OSC's;

~ CONSIDERANDO a Resolugao n°. 06/COMUPI, de 27 de Setembro de 2019, aprovada pelo COMUP! em Reunido Ordinaria
do dia 27/09/2019 e publicada no Digrio Oficial do Municipio - DOM, que dispde sobre 0s recursos existentes no Fundo Municipal da
Pessoa Idosa de Franca — COMUP/ e a selecéo dos Projetos Socials a serem financiados com recursos do FMPIF, gerenciado pelo
Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca — COMUPI — Gestéio 2019 - 2021 e a serem repassados &s OSCs ~ Organizagdes
da Sociedade Civil de atendimento s Pessoas ldosas do municipio de Franca, por meio de Inexigibilidade de Chamamento Pablico.

] CONSIDERANDO as atribuigbes e responsabilidades do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Franca - COMUPI, na

realizagio do processo de andlise e selegdo de Projetos Sociais a serem financiados com os recursos do Fundo Municipal da

Pessoa Idosa de Franca— FMPIF, desde que ndo conflitam com 0s servigos jé custeados pelo Municipio; ndo sejam de carater

continuado; prevejam agbes a serem desenvolvidas no periodo de até 12 (doze) meses; abranjam Projetos Sociais inovadores de

promogéo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos, tendo como beneficiarios segmentos de Pessoas Idosas, segundo a Lei

wral bn“ 10.741/2003, a Lei Federal n® 8.842/1994 e a Lei Municipal n°® 8,492/201 7; 0s recursos sejam aplicados especificamente
ervigo na qual a OSC recebeu a destinagéo.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros para compor a Comisséo de Analise e Selegdo do COMUPI, com a finalidade de avaliar e selecionar
os Projetos Sociais a serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca - FMPIF, apresentados ao
Gonselho Municipal da Pessoa ldosa de Franca - COMUPI, por meio de Inexigibilidade de Chamamento Pblico:

?c]! sonia Lucia da Silva Rodrigues - Canselheira Titular e Representante de Usudrios indicados pelos Grupos de Atengéo a0s
0808;

b) Célia Regina Alves Castello Folhas Damas - Conselheira Titular e Representante de Sindicatos de Aposentados e/ou de
Associagbes de Aposentados;

¢) Victalina Maria Pereira Di Gianni - Conselheira Titular e Representante das Organizagbes de Convivéncia de 1dosos;

d) Marco Antdnio Nascimento Polo - Conselheiro Titular e Representante da Unidade Juridica do Municipio;

¢) Silvia Helena Bertolino dos Santos - Conselheira Titular e Representante da Unidade Municipal de Finangas;

f) Gabriela Cristina Carneiro Vilione - Conselheira Titular & Representante da Unidade Estatal CREAS;

Art. 2° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Franca, 01 de Novembro de 2019
Ligia Andrial Leal

. Presidente do COMUPI
Gestao 2019-2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SEDE 03/2019

DA ABERTURA U 3
O MUNICIPIO DE FRANCA, através da Secretaria de Desenvolvimento, representado neste ato pelo Secretario Municipal de
Desenvolvimento Anderson Mitsuhiro Minamihara, forna piblico 0 presente Edital de Chamada Publica destinado a selecicnar
indtstrias francanas para receber apoio para participagéo no Saldo Inspiramais 2021_1.

: DO OBJETO ) ¥
1.5 Trata-se de selegéio para subsidio de estandes individuais para até 10 industrias de componentes no Saldo Inspiramais
2021_1, que ocorrera entre nos dias 14 e 15 de janeiro de 2020 no Gentro de Eventos Pré Magno em Séo Paulo/SP. ;
1.2. Sersio selecionadas as empresas que melhor se adequarem aos objetivos do evento e as afividades desenvolvidas por

olas, havendo mais empresas interessadas do que o nimero indicado no item 1.1 deste Edital serd selecionado aquelas que
primeiro apresentarem interesse.

1.3 O Municipio de Franca ira subsidiar parte da 4rea para montagem dos estandes no valor maximo de até R$ 3.000,00 por
empresas participante, limitado ao valor total de R$ 30.000,00. o,

1.4. As empresas participantes deveréio efetuar contrapartida para cumprimento das demais despesas necessanas para
viabilizar o projeto (montagem de estantes e outros).

2, DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO = &
23 0O apoio é destinado as micro e pegquenas empresas, com sade no Municio de Franca, que tenham como amﬂ‘dade fabricagdo
de matéria-prima para outras industrias (calgados, téxtillconfecgdes, semijoias, bijuterias, entre outras) compativeis com © evento




VWw.franca.sp.gov.br

LA T E R Y

Art. 2° As despesas com a execugao da presente Lei correm a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Franca, SP, em 18 de margo de 2020.
GILSON DE SOUZA
PREFEITO

LEIN° 8,896, DE 18 DE MARCO DE 2020

Institui e inclui no calendario oficial do Municipio o evento denominado “Férum da Mulher
de Franca", a ser realizado durante o més de margo, e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 05/2020, de autoria da Vereadora Cristina Vitorino)

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigbes
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido e incluido no calendario oficial do Municipio o evento denominado Forum da Mulher de Franca, a ser realizado
durante o més de margo.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgamentarias proprias.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao.
Franca, SP, em 18 de margo de 2020.
GILSON DE SOUZA
PREFEITO

LEI N° 8.897, DE 18 DE MARCO DE 2020
Disp6e sobre a modificagdo no modo de aplicagéo do valor da multa constante no artigo
2° da Lei n°® 7.315, de outubro de 2009, e da outras providéncias.
(Projeto de Lei n® 112/2019, de autoria do Vereador Pastor Otavio)
GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigbes

legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:

Art. 1° O caput do art. 2° passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 2° - O descumprimento do disposto no art. 1° sujeita o infrator a uma multa fixada nos seguintes valores:
a) 2 (duas) UFMF no caso de primeira infragdo;
b) 4 (quatro) UFMF para o caso de reincidéncia.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrao a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigées em contrario.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Franca, SP, em 18 de margo de 2020.

GILSON DE SOUZA
PREFEITO

LEI N° 8.898. DE 18 DE MARCO DE 2020

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengbes e auxilios as organizagbes da
sociedade civil, sem fins econdmicos, que especifica, durante o exercicio de 2020, e da

outras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:

CAPITULO |
Das associagdes executoras de agoes sociais

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes e auxilios, durante o exercicio de 2020, as organizagbes da
sociedade civil, sem fins econdmicos, conforme descrito no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera, mediante solicitagao das associagoes executoras de agdes sociais, alterar a modalidade
de transferéncia entre subvengao e auxilio, prevista neste artigo, através de decreto, desde que haja viabilizagdo orgamentaria e

financeira.
Art. 2° Sao condigbes para que as instituicdes recebam as subvengoes e os auxilios:




l. Estar em dia com a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos da Prefeitura Municipal de Franca.
Il.  Haver sido declarada como de utilidade publica municipal, observado o artigo 150, da Lei Organica do Municipio de Franca.
lll.  Estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade.
IV. Estar adequada, no caso de instituigdo que atenda a criangas e adolescentes, as exigéncias do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.
V. Haver apresentado o Plano de Trabalho Social & Secretaria de Agdo Social, tendo sido o mesmo aprovado para implementagéo
em 2.020.
VI. Atender exclusivamente municipes da cidade de Franca.
VIl. Apresentar semestraimente & Secretaria de Agao Social do Municipio, até o segundo dia util do més subsequente ao do
vencimento do semestre, relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas.
VIII. Estar em dia com as contribuigdes para com a Previdéncia Social e para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.
Paragrafo unico. As instituigdes deverdo manter atualizada toda a documentagéo relativa as exigéncias estabelecidas neste artigo.
Art. 3° As associagdes civis de direito privado sem fins econdmicos deverdo atender prioritariamente os usuarios encaminhados
pelas unidades estatais CRAS, CREAS e Centro Pop.
Art. 4° A liberagé@o das parcelas das subvengdes e dos auxilios, pelo 6rgéo responsavel pelas finangas municipais, dependera de
requerimento anual encaminhado pela instituigao beneficiaria ao Prefeito Municipal, conforme Anexo Ill, que integra e incorpora a
presente Lei, mediante avaliagéo da instituigdo e de documentagao que comprove as exigéncias enumeradas no art. 2° desta Lei.
§ 1° A Secretaria Municipal de Agao Social fara andlise e avaliagao permanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da
atividade geral da instituicdo e da validade e documentag&o exigida e da aplicagdo dos recursos.
§ 2° Nos casos em que as atividades da instituicao estiverem enquadradas no campo de atuagdo de outros conselhos municipais,
estes deverdo ser periodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior.
§ 3°A Secretaria Municipal de Agao Social podera, a qualquer tempo, garantido o contraditério e a ampla defesa, e mediante decisdo
fundamentada de seus membros, determinar o bloqueio, a suspens&o ou o cancelamento da subvengio da instituicao.
§ 4° Para fins de interpretagdo do paragrafo anterior entende-se por:
. Blogueio: a determinacéo para que a subvengao e/ou o auxilio ndo seja pago enquanto determinada situagdo nao for regularizada,
ficando, todavia, acumulada para pagamento posterior,
Il. Suspensdo: a determinagd@o para que a subvengdo elou o auxilio ndo seja pago enquanto determinada situagdo nao for
regularizada, perdendo a instituigéo, o direito & percepgao da subvengéo e/ou auxilio relativo ao periodo de suspensao.
Ill. Cancelamento: a determinagao para que a subvengao elou o auxilio ndo seja pago a partir da constatacdo de determinada
situagao irregular.
§ 5° No caso de suspensio ou cancelamento da subvencgédo e/ou auxilio, a entidade beneficiaria podera ser substituida, a critério
da Secretaria de Agdo Social, por outra congénere, que submeter-se-a s mesmas exigéncias, inclusive aprovagao de Plano de
Trabalho.
§ 6° A metodologia e critérios de andlise para a avaliagdo das agdes das instituiges, bem como o cumprimento do Plano de
Trabalho, devem observar o disposto no art. 4°, da Lei Federal 8.472/93 e 12.435 de 6 de julho de 2011.
. Acesso e nao discriminagdo dos usuarios, assegurando o carater publico do atendimento, vedando-se qualquer comprovagao
vexatoria da necessidade ou de relagtes de privatizagdo do interesse publico;
Il. Acesso a beneficios e servigos de qualidade;
lll. Respeito a dignidade, autonomia, privacidade e convivéncia familiar, comunitaria e social do cidadao;
IV. A participag@o da populagéo no controle das agbes em todos os niveis.
§ 7° O apoio e acompanhamento técnico para andlise e avaliagdo do cumprimento do Plano de Trabalho sdo de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Agdo Social.
§ 8° Ocorrendo o disposto no § 5° deste artigo, observadas as demais disposicoes desta Lei, os saldos ndo transferidos durante
0 ano, poderao ser destinados a outra(s) entidade(s) conforme indicagdo do Orgdo Gestor, observadas as disposicoes desta Lei.
Art. 5° O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos em conformidade com o artigo 1° desta Lei é de 31 de dezembro de
2020 sendo que até o dia 31 de janeiro de 2021, as entidades deverdo prestar contas perante a Divisdo de Gestdo de Parcerias e
Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Financas.
§ 1° A prestagéo de contas referida no caput se dard mediante apresentacéo de toda a documentagdo exigida nas instrugdes e
resolugbes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
§ 2° As instituiges que receberem parcelas da subvengao e/ou auxilio no primeiro semestre deverio apresentar até o dia 31 de
julho:
Relatério de despesas realizadas com os valores repassados, acompanhado de documentagdo comprobatdria;
Il. Certidao Negativa de Débito — CND do INSS:
IIl.CRF do FGTS.
§ 3° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentacao de prestagbes de contas parciais e
pericdicas.
CAPITULO Il
Das instituigbes comunitarias

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes e auxilios, durante o exercicio de 2020, as instituigdes comunita-

rias, para manutengéo e investimentos em suas atividades, conforme descrito no Anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico: O Poder Executivo podera, mediante solicitagao das instituigdes comunitarias, alterar a modalidade de transferéncia
entre subvengao e auxilio, prevista neste artigo, através de decreto, desde que haja viabilizagéo orcamentaria e financeira.

Art. 7° As instituiges comunitarias integrantes do Plano de Distribuigao de Auxilios e Subvengdes para o ano de 2020, constam do
Anexo |l desta Lei.

§ 1° As transferéncias vincular-se-8o aos projetos elaborados pelas organizagdes e apresentados ao Poder Executivo.




§ 2° E condigdo para a parceria, e consequente transferéncia de recursos, prevista neste artigo, que a instituicdo ndo possua
nenhum débito junto & Prefeitura, de qualquer natureza, ajuizado ou n&o, ou registrado na divida ativa.
CAPITULO Il
Outras disposigoes
Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposigdes das Leis Federais
n°. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes no Orgamento Fiscal de 2020 mediante abertura de crédito
adicional suplementar, no valor de R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos reais), na seguinte classificacao:
020601 SECRETARIA MUN. DE AGAO SOCIAL
142442024 GESTAO DE OUTROS SERVICOS DAAGCAO SOCIAL
3207 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias
44504200 Auxilios
Paragrafo Ginico. A abertura do crédito autorizado, referida no caput deste artigo, para fins de equilibrio orgamentario, se dara atraves
de anulagdo, na mesma classificagéo funcional-programatica 142442024 Gestéo de Outros Servigos da Agdo Social’, agao "3207
Subvengées e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagées Comunitérias”, da Unidade Administrativa “020600 Secretaria Mun. de Agéo
Social’, na categoria de despesa “33504300 Subvencbes Sociais”, do Orgamento Fiscal de 2020.
Art. 9° Os recursos orgamentarios, necessarios as transferéncias previstas nesta Lei, observado o artigo anterior, oneraréo a seguinte
classificagdo no Orgcamento Fiscal de 2020:
020601 SECRETARIA MUN. DE AGAO SOCIAL
142442024 GESTAO DE OUTROS SERVICOS DAAGAO SOCIAL
3207 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias
33504300 Subvengbes Sociais
44504200 Auxilios
3208 Subvengbes e Auxilios ao Terceiro Setor - Serv. de Agado Social
33504300 Subvengbes Sociais
§ 1° O Poder Executivo podera abrir créditos adicionais suplementares, no Orcamento Fiscal do ano de 2020, a fim de atender ao
disposto nos §§ Unico do artigo 1° e do artigo 6° desta Lei, em conformidade com a aprovagéo dos planos de trabalho.
§ 2° A abertura dos créditos autorizados, referida no paréagrafo anterior, se dara através de anulagdes entre as rubricas de subvengoes
e auxilios do programa “142442024 Gestdo de Outros Servigos da Agdo Social”, agbes de governo “3207 Subvengdes e Auxilios ao
Terceiro Setor - Associagbes Comunitérias” e “3208 Subvengdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Serv. de A¢do Social”.
Art. 10. Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442024 Gestéo de Outros Servigos da Agdo Social”, referido no artigo
anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se das entidades e valores das transferéncias financeiras realizadas de
conformidade com esta Lei.
§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos Anexos ‘Descricdo
dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo - Projeto AUDESP.
§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e respecti-
vos valores, em atendimento ao art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demons-
trativo da Previsdo de Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no “Anexo /Il - Demonstra-
tivo das Entidades do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Art. 11. As Organizagoes da Sociedade Civil, sem fins econémicos, a critério do 6rgao gestor poderao, por interesse municipal,
executar os servigos em proprios publicos.
Paragrafo tnico. Cabera ao Orgao Gestor da Assisténcia Social, junto a Procuradoria Geral do Municipio, providenciar o Termo de
Cessao de uso dos proprios municipais.
Art. 12. As transferéncias a serem efetuadas na forma desta Lei se dardo com observancia a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e Comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
Paragrafo unico. Celebrado o Termo de Colaboragéo ou de Fomento, a liberagéo dos recursos financeiros, pelo érgao responsavel
pelas finangcas municipais, fica vinculada as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e Comunicado SDG n°®
010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e requerimento encaminhado pela institui¢ao
beneficiaria ao Prefeito, conforme Anexo Il desta Lei.
Art. 13. As despesas com a execugio da presente lei correm a conta de dotagbes proprias do Orgamento vigente.
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Franca, SP, em 18 de margo de 2020.
GILSON DE SOUZA
PREFEITO

ANEXO |
ASSOCIAGOES CIVIS DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS ECONOMICOS

ENTIDADE CNPJ ATIVIDADE SUBVENCJ\O AUXILIO TOTAL
1- Nucleo de Apoio € Atendimento a
2 POIO € g6 990.144/0001-40|  Familiares de R$ 45.150,00 R$ 45.150,00
Recuperagdo da Familia - D i 0
NAREFA ol dinkngea
Quimicos




BWww.franca.sp.gov.br

2. Promogio Humana € 68.320.365/0001-37| | CauenOS fPAIOS | g 60.900,00 o RS 60.900,00
Moradia da Capelinha i e 0
unidades habitacionais
TOTAL R$ 106.050,00 0 R$ 106.050,00
ANEXO Il
ASSOCIACOES COMUNITARIAS

ENTIDADE CNPJ SUBVENGAO AUXILIO TOTAL
Associagdo dos Moradores do Recanto Elimar 1,1l e
Ill, Vila Real e Dourados 02.953.998/0001-74 R$ 16.000,00 | R$ 9.000,00| R$ 25.000,00
Associagdo de Moradores do Jardim Paulista e
Jardim Rivieira 57-714.768/0001-44 R$ 20.500,00 | R$4.500,00| RS$ 25.000,00
Egzgﬁ'iaf" dos Moradores do Jardim Santa| ,4 gg4 963/0001-81 | RS 23.000,00 | R$23.000,00
AMOR - Associagdo dos Moradores dos Jardins )
Panamma eS80 Franitcs 01.153.399/0001-03 R$ 23.000,00 R$ 23.000,00
Associagdo de Moradores do Miramontes, Dona )
Maria, Marambaia e Recreio Campo Belo 46.725.503/0001-25 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Associacdo dos Moradores dos Jardins do Eden e R$
Palma 60.240.074/0001-27 R$ 18.000,00 10.000.00 R$ 28.000,00
Associagao de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 R$ 26.000,00 - R$ 26.000,00
Associagdo dos Moradores do Residencial Olavo R$
Pinheiro ¢ Baifros 27.775.681/0001-16 R$ 18.000,00 12.000,00 R$ 30.000,00
Associagdo de Moradores do Residencial Santa
Maria o Janiim Bdn Siicsand 68.320.431/0001-79 R$ 23.000,00 - R$ 23.000,00
Associagdo dos Moradores do Parque Vicente
Leporace I, Il e Il 51.820.843/0001-75 R$ 24.000,00 | R$6.000,00| R$ 30.000,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Aeroporto Il | 64.921.141/0001-20 R$ 24.000,00 - R$ 24.000,00
Associacdo dos Moradores do Jardim Angela
Rosa, Vila Scarabucci, Santa Cruz, Prolongamento
| e Il do Jardim Angela Rosa e Residencial Jovita 54,157.953/0001-97 R$ 17.000,00 | R$ 3.000,00| R$ 20.000,00
de Melo
Associagé@o dos Amigos do Bairro Santos Dumont | 51.810.547/0001-93 R$ 24.000,00 | R$ 3.000,00| R$ 27.000,00
Associagdo Comunitaria do Bairro City Petropolis e
Jardim Ipanema 64.926.397/0001-20 R$ 26.000,00 - R$ 26.000,00
Associago Dos Moradores Da Vil So Sebasi#® | 46.720.710/0001-67 | RS 23.000,00 : R$ 23.000,00
Centro Comunitario do Jardim Alvorada de Franca | 54.157.946/0001-95 R$ 23.000,00 - R$ 23.000,00
Associagao dos Moradores dos Jardins Aeroporto
lll, IV, Santa Barbara e Seu Prolongamento e | 57.715.054/0001-50 R$ 20.000,00 | R$ 6.000,00| RS$ 26.000,00
Aviagado
Associagdo dos Moradores do Jardim Maria Rosa,
Guanabara, Vila Exposigdo, Integracdo e Sao | 56.885.403/0001-10 R$ 19.000,00 | R$ 4.000,00 R$ 23.000,00
Tomaz
Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 RS 23.000,00 - R$ 23.000,00
Centro Comunitério do Parque Progresso e Bairros
Adjacentes 08-177.437/0001-07 R$ 18.000,00 | R$5.000,00| R$ 23.000,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922 636/0001-73 R$ 23.000,00 - R$ 23.000,00
Associagao dos Moradores do Jardim Palmeiras 14.779.859/0001-66 R$ 5.000,00 | 5 (?0% 00 R$ 20.000,00

TOTAL RS 451.500,00 RS | Rs 529.000,00

77.500,00




ANEXO il

EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCA
REQUERIMENTO

Vimos, nos termos da Lei / , requerer a V. Ex.2, liberagdo da transferéncia prevista, comprometendo-
nos a cumprir todas as exigéncias nela contidas.

Seguem anexas:

1. CND do INSS

2. CRF do FGTS

3. Atade elei¢do e Posse da Atual Diretoria

Franca, / /

(Nome da entidade)

Representante legal:

Para preenchimento da entidade: Para uso da area de Finangas:
1. Inscrigdo no Conselho Setorial n © 1. Valor da transferéncia:
2. Utilidade Publica Munic. n.° 2. Cronograma de pagamento:

3. Numero de Registro Ata Diretoria: -
4. Gestao: a i

5. Plano de trabalho aprovado: -

6. N° da Conta Corrente: 3. Ordem de Empenho:

Banco: Agéncia: -

LEI N° 8.899, DE 18 DE MARCO DE 2020

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengéo e auxilios as organizagdes da
sociedade civil, sem fins econdmicos, através de Termos de Fomento, com recursos do

. Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca para transferéncia de recursos as entidades,
e da oufras providéncias.

GILSON DE SOUZA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigbes
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEL:
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar parcerias, com recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca, du-
rante o exercicio de 2020, as organizagdes da sociedade civil sem fins econémicos, conforme descrito no Anexo Unico desta Lei.
§ 1° O Poder Executivo poders, mediante solicitagdo das associagbes executoras de agdes sociais, alterar a modalidade de
transferéncia entre subvencgéo e auxilio, prevista neste artigo, através de decreto, desde que haja viabilizagao orgamentaria e
financeira.
§ 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do caput se dardo com observancia a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, e ao Comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
Art. 2° O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos na forma do artigo anterior desta Lei sera em conformidade com o plano
de trabalho, nao podendo exceder 12 (doze) meses, sendo que, as entidades deverdo prestar contas dos recursos recebidos e
utilizados durante o exercicio até o dia 31 de janeiro de do anc subsequente & aplicagéo, perante a Divisdo de Gestéo de Parce-
rias e Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Finangas.
§ 1° As entidades também deverao prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa
dias a partir do término da vigéncia da parceria, observado o art.69 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.
§ 2° As prestagdes de contas referidas neste artigo se dardo mediante apresentagao de toda a documentagdo exigida nas ins-
trugoes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
§ 3° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualquer momento, a apresentagao de prestagoes de contas parciais e
periodicas.
Art. 3° Sao condigbes para que as instituigbes recebam as transferéncias:



item 01, Med Center Comercial Ltda, item 04, NDS Distribuidora de Medicamentos Ltda, itens 09, 11, Promefarma Representagdes
Comerciais Ltda, item 14, Valinpharma Comércio e Representacdes Ltda, item 13
Proc. n° 053.779/2019 — Pregdo Presencial n° 016/20 — Aquisicao de luvas descartaveis de seguranca, luvas nitrilicas e sacos

plasticos esterilizados para as unidades escolares (exclusivo para participagéo de microempreendedor individual, microempresas e
empresas de pequeno porte). O Sr. Pregoeiro torna publico que, fica HOMOLOGADA e ADJUDICADA a proposta da empresa: Luiz
Anténio Peixoto Franca Epp, lotes 03, 04, 05.
Franca, 27 de abril de 2020.
César Carrijo Borges
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes / Pregoeiro
Lei Complementar 233/13, Art. 2°, § 2°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Dispde sobre a substituicéo de gestor de parcerias firmadas entre a Administracdo
Plblica e as Organizacbes da Sociedade Civil com Termos de Colaboragao,
Fomento e Cooperagao estabelecidos através da Secretaria de Agao Social.

ELIETE MARIA NEVES, Secretaria Municipal de Agdo Social de Franca, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuictes legais;

Considerando a Portaria n® 130/2020, do Chefe do Executivo Municipal, de 24 de abril
de 2020, publicada no Diario Oficial do Municipio, em 25/04/2020 exonerando o Sr. Ronaldo Rogério do Cargo de Coordenador
Administrativo e a correspondente nomeacéo, através da Portaria n® 131 /2020, no referido cargo, do Sr. Milton Guerino dos Santos

RESOLVE
Art. 1° - Nomear gestor das parcerias celebradas por meio de Termo de Colaboragéo, Termo de Fomento e de Acordo de Cooperagao
entre a Administragdo Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, estabelecidos pela Secretaria de Agdo Social, 0 Sr. MILTON
QUERINO DOS SANTOQS, Coordenador Administrativo da Secretaria de Agdo Social, com a finalidade de interesse publico e
reciproco,em conformidade com o art.35, inciso V, alinea "g", da Lei Federal 13.019/2014.
Art. 2° - Esta portaria enfra em vigor nesta data.

Secretaria Municipal de Agéo Social, aos 27 de abril de 2020
ELIETE MARIA NEVES
Secretaria Municipal de Agdo Social

Nomeia membros da Comissdo de Selecdo responsavel pelo processamento,
julgamento, analise técnica e classificacao das Organizagbes da Sociedade Civil,
participantes do Chamamento Publico n® 01/2020 para a parceria com Termo de
Colaboragdo estabelecidos através da Secretaria de Agao Social

ELIETE MARIA NEVES, Secretaria Municipal de Agéo Social de Franca, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais e, considerando a necessidade de nomear membros da Comisséo de Selegao que
sera responsavel por processar, julgar, analisar tecnicamente e classificar as Organizagdes da Sociedade Civil participantes do
Chamamento Publico (Lei 13.019/2014) 01/2020 para o Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em Situagdo de Violéncia
— Protec@o Social de Alta Complexidade.

RESOLVE

Art. 1° — Substituir a Comisséo de Seleco nomeada através da Portaria SEDAS n° 002/2020, de 11 de fevereiro de 2020, em razéo
da exoneragéo de alguns integrantes;
Art. 2° - A comissdo de responséavel por processar, julgar, analisar tecnicamente e classificar as Organizagoes da Sociedade Civil
participantes do Chamamento Publico n°® 1/2020, para o Servigo de Acolhimento Institucional para Mulheres em Situagéo de Violéncia
passa a ser composta pelos seguintes membros:

e Lisandra Aguiar Amorim Ferreira — Gratificagdo de Fungéo de Administragdo da Protecgéo Social Especial;

« lara Flavia Afonso Guimardes — FC de Gerenciamento do CREAS MOEMA;

+ Roberta Pucci de Melo — FC de Gerenciamento do CREAS CENTRO

¢ Juliana Rossato Souza Rodrigues — Gratificagdo de Fungéo de Apoio ao SUAS

= Larissa Gatti Gomes — Assistente Social
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data.



PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA

FOLHA DE TRAMITE PROCESSO FOLHA: Qa
Crvardiou® .
Nr. Processo : 2020/025412 Sequencia : 3 M:
Data : 29/06/2020
Nome : CENTRO COMUNITARIO DO PARQUE PROGRESSO E BAIRROS ADJACENTES
Requerente
Endereco : RUA HORTENCIO MENDONCA RIBEIRO 1221
Bairro : PARQUE PROGRESSO
Assunto : 656 - SEC. MUN. DE FINANCAS - VERBAS / SUBVENCAOQO
De |: 07/07/2020 - SEC. MUN. DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS - AMANDAFCOSTA
‘ Para : 07/07/2020 - CONTROLE DE PARCERIAS - Null

RESUMO DA MANIFESTACAO:

Considerando a manifestagao da Ilma. Sra. Tania Bertholino, Secretaria de Finangas, as fls. 98;

. Encaminhem-se os autos a Gestdo de Parcerias e Prestagado de Contas para sequéncia procedimental.

Franca, 07 de julho de 2020

DRIEL CUNHA
; cfret;ilrio de Assuntos Estratégicos



Prefeitura Municipal de Franca FRANCA
P rocu rado rla Gera l GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

A

PROCESSO n° 25.412/2020

INTERESSADO: Associagao do Moradores do Pq Progresso e bairros adjs.

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragédo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencgéao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n° 8.898 de 18 de margo de 2020,
tendo por finalidade promover um melhor desenvolvimento de vida
para os cidaddos da comunidade através de programas e servigos
publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Agao Social, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragéao de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragao de
parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagdo da sociedade civil,
Associagao do Moradores do Pq Progresso e bairros adjs., associagao civil sem
fins lucrativos, através da inexigibilidade de chamamento publico, tendo por
finalidade promover um melhor desenvolvimento de vida para os cidaddos da
comunidade através de programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administragédo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justi¢a, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

Por intermédio de chamamento publico &
que a administragéo publica seleciona organizagdes da sociedade civil para, em
regime de mutua cooperagéo, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragdo, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagéo.
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Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tém, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretensao,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipéteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
ndo desobriga a Administracdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagées interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comiss@o nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico nao afastam a
aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, & pertinente registrar que
a auséncia de realizagdao de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administragéo publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagéo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnagado a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagdo, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacgéo, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtengéo de autorizagao legislativa, através da Lei
Municipal n°8.898 de 18 de margo de 2020, a Declaragao de Utilidade Publica,
a aprovagao do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor Secretario,
a justificativa da inexigibilidade, declaragées, parecer técnico, indicagbes de
recursos orgcamentarios, enfim pela analise ao texto normativo acima

! Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagio do chamamento publico:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competigdo
entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:
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apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um érgdo consultivo e ndo
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
“"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Dessa forma, cabera, por fim, a publicagao
e os derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, n&do lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer € de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acoérdao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o gestor
é livre no seu poder de decisao.
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